МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ
РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ АВТОНОМНОЕ
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ
«НОВОСИБИРСКИЙ НАЦИОНАЛЬНЫЙ ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ»
О Т З Ы В
РУКОВОДИТЕЛЯ производственной практики, технологической (проектно-технологической) практики 
				(указывается наименование практики)

Обучающийся _______________________________________________________________
					(Фамилия Имя Отчество)
Факультет информационных технологий Группа________ Курс 4
Кафедра ____________________________________________________________________
Направление подготовки      09.03.01 Информатика и вычислительная техника
Направленность (профиль)  Компьютерные науки и системотехника
Место прохождения практики__________________________________________________
[bookmark: _GoBack]				           (наименование организации и структурного подразделения)
_____________________________________________________________________________
Должность обучающегося на практике ___________________________________________
							(указывается только в случае трудоустройства)
Тема индивидуального задания__________________________________________________
_____________________________________________________________________________

проходил(а) практику с «18» января 2024 года по «11» марта 2024 года.
	
ОЦЕНКА ДОСТИГНУТЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ
	№ п/п
	Показатели*
(планируемые результаты обучения)
	Оценка

	
	
	5

	4
	3
	2

	УК-1 Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять системный подход для решения поставленных задач

	1.
	УК-1.1 Знать: методики сбора и обработки информации; актуальные российские и зарубежные источники информации в сфере профессиональной деятельности; метод системного анализа
- знать основные методики поиска и структуризации информации в российских и зарубежных источниках в рамках предметной области.
	
	
	
	

	2.
	УК- 1.2 Уметь: применять методики поиска, сбора и обработки информации; осуществлять критический анализ и синтез информации, полученной из разных источников
- уметь критически осмыслить информацию, полученную из различных источников, в контексте решаемой задачи.
	
	
	
	

	3.
	УК- 1.3 Владеть: методами поиска, сбора и обработки, критического анализа и синтеза информации; методикой системного подхода для решения поставленных задач
-уметь структурировать информацию, применительно к проблематике профессиональной области. 
	
	
	
	

	УК- 6 Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни

	4.

	УК- 6.1 Знать: основные приемы эффективного управления собственным временем; основные методики самоконтроля, саморазвития и самообразования на протяжении всей жизни
- способен оценивать и планировать временные и интеллектуальные ресурсы для решения поставленных задач.
	
	
	
	

	5.
	УК – 6.2 Уметь: эффективно планировать и контролировать собственное время; использовать методы саморегуляции, саморазвития и самообучения;
-уметь самостоятельно организовать собственную деятельность по своевременному выполнению задач в рамках индивидуального задания на практику.
	
	
	
	

	6.
	УК-6.3 Владеть: методами управления собственным временем; технологиями приобретения, использования и обновления социо-культурных и профессиональных знаний, умений, и навыков; методиками саморазвития и самообразования в течение всей жизни 
- владеть навыками самоорганизации и самообразования в контексте своевременного выполнения индивидуального задания на практику, в соответствии с требованиями к содержанию. 
	
	
	
	

	ОПК-1 Способен применять естественнонаучные и общеинженерные знания, методы математического анализа и моделирования, теоретического и экспериментального исследования в профессиональной деятельности

	7.
	ОПК-1.3. Владеть: навыками теоретического и экспериментального исследования объектов профессиональной деятельности;
-уметь применять на практике алгоритмы, методы и технологии, необходимые для решения задач профессиональной области, сформулированных в индивидуальном задании на практику.
	
	
	
	

	ИТОГОВАЯ ОЦЕНКА
(отлично, хорошо, удовлетворительно, неудовлетворительно)
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*перечислить результаты, запланированные в  программе практики и в индивидуальном задании
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* Подпись руководителя практики в профильной организации заверяется в профильной организации.

СТРУКТУРА ОТЗЫВА

Отзыв заполняется на компьютере. В отзыве должны быть отражены:
1. выполняемые студентом профессиональные задачи;
2. полнота и качество выполнения программы практики;
3. отношение студента к выполнению заданий, полученных в период практики, данные посещаемости практики;
4. оценка сформированности планируемых результатов обучения; 
5. выводы о профессиональной пригодности студента, комментарии о проявленных им личных и профессиональных качествах, включая его теоретические знания, практические навыки и умения.

